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   Mi nombre es Luis Alberto Molina , Venezolano con cédula de 
identidad V-8.047.220. y mi portafolio es una representación de 
todo lo que he aprendido y logrado como experiencia laboral antes 
de integrarme al Instituto Autónomo de Bibliotecas e información 
del Estado Mérida  IBIME y durante  mi estadía en dicha institución 
donde estoy asignado  como encargado de la sala de 
Tiflotecnologia.

   En el presente portafolio explicaré quién soy y de dónde vengo; 
hablaré de mi familia y de allí mi experiencia académica y laboral.

   Todo lo que explico en el portafolio va relacionado con mi 
discapacidad visual que para mi, hoy, está asociada con la 
capacidad de enseñar a otros invidentes, a personas con otras 
discapacidades  y también a personas convencionales.
 
   Todo esto lo he logrado con la ayuda de Dios.

INTRODUCCIÓN



QUIEN SOY????



PARTIDA DE NACIMIENTO





FAMILIA

2022
En esta fotografía me encuentro con mi Esposa, mi Madre, mi hermana y mi 

sobrina



2009
CERTIFICADO DE BACHILLERATO COMO TÉCNICO MEDIO EN 

COMERCIO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS MENCIÓN  
INFORMÁTICA

PREPARACIÓN ACADÉMICA



EXPERIENCIA 
LABORAL



RED SOCIAL PARA LA ATENCION INTEGRAL A LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL ESTADO MERIDA

2000
    De experiencia aprendí cómo capacitar, integrar o 
incluir a las personas con diferentes discapacidades a 
ser útiles a la sociedad 

ENCUENTRO REGIONAL MED-INCE-MINTRA PARA LA 
INTEGRACION ESCOLAR, PROFESIONAL Y 

SOCIOLABORAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
 2006

   De experiencia aprendí a entender y a transmitir a 
las personas con discapacidad visual la capacidad que 
tenemos para aprender diferentes actividades .



ASAMBLEA  GENERAL DEL CONSEJO VENEZOLANO DEL BRAILLE
2009

   Entre los objetivos del Consejo se encuentran promover y 
difundir el uso y la enseñanza del Sistema Braille en nuestro país, 
velar por su uso correcto, y cooperar con la educación integral y 
la inclusión social de las personas con discapacidad visual.



PAUTAS BÁSICAS Y SISTEMAS AUMENTATIVOS DE COMUNICACIÓN EN LA ATENCION 
INTEGRAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

2009
  Con la experiencia aprendí y conocí todas las modalidades de comunicación utilizadas 
para expresar pensamientos, necesidades, deseos, gestos, y expresiones  faciales

FORMACIÓN DE TUTORES EN EL MANEJO DE HERRAMIENTAS TIFLOTECNOLÓGICAS LIBRES
2010

  La tiflotecnología es conocida como el conjunto de métodos, conocimientos y medios 
dirigidos a proporcionar a los ciegos y deficientes visuales los recursos pertinentes para un 
empleo adecuado de la tecnología, con el propósito de facilitar su independencia y 
completa autonomía en el ámbito social y educativo. Aprendí a manejar el computador.



DIPLOMADO COMUNICACIÓN, CULTURA E INTEGRACION
2010

   Aprendí que La comunicación es la base de toda interacción social, y como tal, es el 
principio básico de la sociedad. Y es que la sociedad y la cultura deben su  existencia a la 
comunicación.

CURSO BÁSICO DE LENGUAS DE SEÑAS VENEZOLANAS
2010

   Se expresa a través de la configuración, posición y movimientos de las manos, además 
de la expresión de rostros. Conociendo la comunicación como un proceso de intercambios 
de información de conocimientos, sentimientos y opiniones entre los seres humanos.



LÓGICA Y GRAMÁTICA PARA LA REDACCIÓN
2011 

    La gramática proporciona la estructura y las reglas 
necesarias para construir oraciones coherentes y 
comprensibles. Aunque es posible comunicarse en cierta 
medida sin un conocimiento explícito de la gramática, 
dominarla nos permite expresarnos con mayor precisión y 
evitar malentendidos.



RECONOCIMIENTO

  2013
 Este reconocimiento me lo dieron por el aporte de ideas y por trabajar 
en conjunto en la parte educativa en el año escolar.

 



MAS EXPERIENCIAS 
EN IBIME



CONTRATO IBIME DESDE EL 
2007

17 Años DE SERVICIO



ORGANIZACIÓN TECNICA DE COLECCIONES BIBLIOHEMEROGRÁFICAS
2010

    Conjunto de materiales bibliográficos a los cuales tiene acceso la 
comunidad educativa para sus diversos objetivos de lectura, consulta 
e investigación. Las colecciones se clasifican según: El tipo de libros: 
de literatura, informativos (no ficción) y referencia. Aprendí a 
organizar los libros en Braille.

TALLER DE CATÁLOGO, MANEJO Y CONTROL DE GESTION LIBRUM 
2.5

2013
 Aprendí a clasificar, organizar y catalogar los libros por el sistema 
DEWEY



TALLER DE ORTOGRAFIA, LECTURA, ESCRITURA Y REDACCION
2014

Aprendí a tener mas conocimientos en redacciones generales

CURSO BÁSICO DE BIBLIOTECA
2019

   Aprendí a planificar, organizar y a clasificar los libros mediante el 
Sistema DEWEY.



PERFIL BIBLIOTECARIO
2019

   Aprendí a manejar todas las salas de la Biblioteca, a orientar al 
usuario, a suministrar los libros, guardarlos, cuidarlos y mantener 
el orden de la sala.

COMO ABORDAR A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL
2019

 Aprendí cómo enseñar al publico a abordar y ayudar a una persona 
con discapacidad visual.



PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DE OBRAS BIBLIOGRÁFICAS
2019

   Aprendí técnicas de conservación de los libros para mantenerlos en 
buen estado

INDUCCIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS AL 
PÚBLICO

2022
   Aprendí a conocer todos los servicios que presta una biblioteca y a 
rendir las estadísticas propias de cada sala de la Institución.



CLASIFICACIÓN DE LIBROS HABLADOS

CLASES EN SALA  DE TIFLOTECNOLOGIA



REUNIÓN DE TRABAJO EN CEAPDIS

CLASES DE TIFLOTECNOLOGIA



ENSEÑANDO A LAS PERSONAS CONVENCIONALES A 
PONERSE EN EL LUGAR DEL INVIDENTE



SEMINARIOS 
RECIBIDOS





SEMINARIOS
   A finales del 2022 ingreso a la Universidad de la comunidad de 
IBIME y en el transcurrir del año 2023 comenzamos con reuniones, 
planificaciones con la Profesora Yusdeli Espinoza y se dio la 
presentación de las diferentes comunidades de estudio el 6 de 
octubre en el Núcleo de Mucuchíes.  Como comunidad de IBIME nos 
identificamos como “la Voz de los Saberes”.  Allí comenzamos el 
primer Seminario con la Profesora Miriam Anzola que lleva por titulo 
Ciencias Neurológicas.



CIERRE DE LA JORNADA DE MUCUCHIES

LA SENSIBILIDAD HACIA LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD ES BUENA, PERO LA LASTIMA NO LO ES.



1. SEMINARIO SOBRE CIENCIAS NEUROLOGICAS 06-10-23
Dra. Miriam Anzola

   Especialidad médica que tiene competencia en el estudio del 
sistema nervioso, y de las enfermedades del cerebro, la médula, 
los nervios periféricos y los músculos
   Actualmente podemos identificar el fortalecimiento de 4 
distintas ramas de la neurociencia: la cognitiva, la afectiva o 
emocional, la social y la educacional. A partir de los estudios 
realizados en cada una de estas ramas, el sistema educativo tiene 
la posibilidad de transformarse y fortalecerse.
https://www.incn.gob.pe/

En este seminario, la Doctora Miriam insistió en la necesidad de 
aprender a comunicar más con las diferentes discapacidades, en 
especial la auditiva con la lengua de señas

https://www.incn.gob.pe/
https://www.incn.gob.pe/
https://www.incn.gob.pe/


2. SEMINARIO SOBRE LINEAS DE INVESTIGACIÓN  10-11-23
Mgtr. Yusdely Espinoza

   Una línea de investigación se entiende como un eje temático 
mono o interdisciplinario que incluye un conjunto de objetivos, 
políticas y metodologías científico-técnicas, encaminados a la 
solución de uno o varios problemas identificados en las áreas y 
que permite generar nuevo conocimiento.
https
://investigacion.utmachala.edu.ec/portal/lineas-de-investigacio
n
/

   Este seminario me ayuda hoy a reforzar mis conocimientos 
sobre la investigación y a organizar, planificar y ejecutar todo 
lo relacionado con mi proyecto de estudios, que se basa en 
Biblioteca y la ayuda a personas con discapacidad.

https://investigacion.utmachala.edu.ec/portal/lineas-de-investigacion/
https://investigacion.utmachala.edu.ec/portal/lineas-de-investigacion/
https://investigacion.utmachala.edu.ec/portal/lineas-de-investigacion/
https://investigacion.utmachala.edu.ec/portal/lineas-de-investigacion/


3. SEMINARIO SOBRE PORTAFOLIOS       01-12-23
Lcda. Yusdely Espinoza

   Se refiere al sistema de trabajo utilizado para recopilar 
documentos. Se usa el término portafolio para referirse al proceso 
de selección de evidencias sobre un proceso de aprendizaje que 
contiene elementos de gran importancia para el aprendiz y que 
pueden mostrar su progreso.
https://definicion.de/portafolio/

   Este seminario me orientó sobre cómo construir mi portafolio 
a partir de mi experiencia laboral

https://definicion.de/portafolio/
https://definicion.de/portafolio/
https://definicion.de/portafolio/


4. SEMINARIO SOBRE DERECHOS HUMANOS     26-01.24.
Abg. Kenia Hernández

 Los derechos humanos son el conjunto de derechos y libertades 
fundamentales para el disfrute de la vida humana en condiciones de 
plena dignidad, y se definen como intrínsecos a toda persona por el 
mero hecho de pertenecer al género humano.
http://www.tfca.gob.mx/es

   En este seminario aprendimos sobre los derechos que tiene 
todo ser humano y cómo ayudar y apoyar a las personas con 
necesidades económicas, sociales, educativas, de salud, entre 
otras.

http://www.tfca.gob.mx/es
http://www.tfca.gob.mx/es
http://www.tfca.gob.mx/es


5.       SEMINARIO SOBRE COMPLEJIDAD.    19-02-24.
                             Dra. Liccia Romero

    La complejidad es una forma de analizar y reflexionar sobre 
determinados aspectos de la naturaleza, la sociedad y el 
pensamiento, los cuales presentan ciertas características que los 
clasifican como sistemas de comportamiento complejo.
https://www.redalyc.org/

Tema que no es fácil de entender y queda por investigar y 
aclarar.

https://www.redalyc.org/
https://www.redalyc.org/
https://www.redalyc.org/


6.           SEMINARIO DE PEDAGOGIA CRITICA  06-04-24
              Lda. Nilsa Centeno
 
Es una filosofía educativa y un movimiento social que se basa en 
las ideas derivadas de la teoría crítica. Sus orígenes se encuentran 
en las costumbres, técnicas y tradiciones relacionadas con el 
campo de la educación y el estudio de la cultura, que se derivan 
de esta corriente de la sociología.
Me llamó la atención cómo Paulo Freire en su libro La 
pedagogía de los oprimidos (1968), plantea crear un sistema 
educativo que se solidarizara con las personas de clase baja, 
ayudándoles a sobrevivir, propiciando un debate social en torno 
a sus problemas.



7.     SEMINARIO SOBRE MADRE NATURALESA    20-04-24
Ligia Parra, Coordinadora General  de la Asociación de 
Coordinadores de ambientes para los agricultores del Municipio 
Rangel (ACAR).

   Ligia Parra está dedicada a cuidar y resguardar las nacientes de 
los recursos de aguas que conforman la cuenca del rio Chama y el 
ambiente en general.
En el seminario se hizo el ritual de amor, que es un acto 
simbólico realizado en honor a la cultura ancestral del Páramo. 

   Se persigue que la gente entienda que nuestras vidas y nuestros 
actos en este planeta dejan huellas y que todos podamos dejar 
huellas de amor y humildad.



MATRIZ  
CURRICULAR



CLASES DE LOS ESTUDIANTES DE LA COMUNIDAD 
IBIME

1. Economista y Abogado Vicky Figueroa, Dos Clases 
15-09-23  y   22-09-23,

Planificación de Actividades Educativas. 

2.  Prof. Luis Molina, Dos Clases
    29-09-23 y 13-10-23,
Introducción al Braille, Signo Generador, Lengua de 
Señas,  Sensibilización y Concientización,  Tecnología.

3. Carlos Avellaneda, Dos Clases
    20-10-23 y 27-10-23,
Escritura y Redacción de Texto.

4. Dra. Carolina Molero, Dos Clases
    03-11 23 y 17-11-23,
Ley del Instituto Autónomo de Servicios de Biblioteca 
e Información del Edo. Mérida. Reglamentos IBIME.

 



5.  John Pedrosa, Dos Clases 
 24-11-23 y 29-11-23,
Tecnología Educativa.

6. Alchester Nieves, Dos Clases 
19-01-24 y 26-01-24,
Administración de Personal.

7. Lda. Jaymar Giraldo Osorio, Dos Clases
 02-02-24 y 16-02-24,
 Servidores Públicos.

8. TSU Marlis Herrera de Ávila, Dos Clases,
 23-02-24 y 01-03-24,
 Comunicación: Habilidades Sociales y Educativas

9. Yasmeli Altuve  Dos Clases en una.
  05-04-24
Planificación.



10. Auxiliar de Biblioteca Ankaís Fernández, dos clases.
19/04/2024 y 26/04/2024
Literatura Infantil

11. Aliget  Lacruz , una clase  03/05/2024
Patrimonio Cultural y Participación Ciudadana.
 
12. Darcy Chacón, una clase  10/05/ 2024
Educación Liberadora

13. Dra. Carolina Molero   07/06/2024
Control de inventario

14. Econ, y Abg. Vicky Figueroa   14/06/2024
Sistematización Moderna de aprendizaje

15. John Pedrosa    14/06/2024
Biblioteca virtual y biblioteca tradicional.



1. Economista y Abogado Vicky Figueroa, Dos Clases 15-09-23  y   22-09-23,

PLANIFICACIÓN DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS

  En estas clases yo entendí que nosotros como educadores debemos organizar, 
tener los conocimientos y toda información de los temas que se van a 
desarrollar en el área de cada departamento  que nos compete, aplicando 
metodologías y estrategias para llevar a cabo las actividades a realizar.

   Como Actividad , yo desarrolle una planificación sobre el tema que iba a dar 
con el Código Braille, tecnología, Lengua de Señas Venezolanas y 
Concientización. 
 



OBJETIVOS CONTENIDOS METODOLOGIA

Lograr que el alumnos 
puedan aprender y 
dominar el Sistema 
Braille para ponerlo en 
practica.

Introducción
Historia
Como llego el Braille a 
Venezuela
Practica y dinámica

Practica Corporal formando 
seis puntos en el cuerpo.

CRONOGRAMA RECURSOS EVALUACION

36 horas en dos semanas Regleta , punzón, hojas
Signo Generador
Foami para hacer letra

Dinámica corporal, 
Dinámica transcripción de 
Brailler a tinta.

Mi tarea:
CURSO DE SISTEMA BRAILLE

 ACTIVIDAD PLANIFICACIÓN EDUCATIVA

 En esta actividad cada participante realizo una Planificación de las 
actividades en la materia que van a realizar. Yo hice una planificación en mi 
desempeño en la sala de tiflotecnologia sobre los curso que doy sobre Braille 



2.  Prof. Luis Molina, Dos Clases 29-09-23 y 13-10-23,

INTRODUCCIÓN AL BRAILLE, LENGUA DE SEÑAS,  SENSIBILIZACIÓN Y 
CONCIENTIZACIÓN Y TIFLOTECNOLOGÍA.

Además del tema impartido, se realizó una actividad, tapando los ojos 
de los participantes para sensibilizarlos a la condición del invidente



ACTIVIDADES INTRODUCCIÓN BRAILLE 
  

Cada participante debe realizar una tarjeta de navidad con el 
sistema código Braille.



3.-Carlos Avellaneda, Dos Clases 20-10-23 y 27-10-23,

ESCRITURA Y REDACCIÓN DE TEXTO

   Entendí en esta clase que antes de escribir cualquier texto es 
importante saber estructurar y redactar con claridad un tema, 
tomando en cuenta el propósito del escrito, el público a quien va 
dirigido, y el canal de comunicación.



ACTIVIDAD ESCRITURA Y REDACCION DE TEXTO

    En esta actividad cada participante realizó una redacción 
particular. 

   Mi redacción va dirigida a todas las personas convencionales para 
que tomemos conciencia de cómo sensibilizarnos con las personas 
con discapacidad y su familia, poniéndose en su lugar. 

Mi tarea: La Sensibilidad

   La sensibilidad hacia las personas con discapacidad es buena, 
pero la lástima no lo es. Ayudar a una persona con cualquier 
discapacidad es darle la oportunidad de integrarse a la sociedad, 
de aprender a valerse por si misma y de desarrollar todas sus 
capacidades, cualidades y habilidades; porque todos, 
absolutamente todos, tenemos habilidades, talentos y dones 
particulares. La discapacidad no es un obstáculo para poder 
superarse, estudiar, trabajar y tener un hogar siempre con la 
ayuda de Dios. 

  



4. Dra. Carolina Molero, Dos Clases 03-11 23 y 17-11-23

LEY DEL INSTITUTO AUTÓNOMO DE SERVICIOS DE BIBLIOTECA E 
INFORMACIÓN DEL EDO. MÉRIDA. REGLAMENTOS IBIME.

   Entendí que es conocer las normas y reglamentos de una 
institución Pública o Privada que rige la Ley en artículos y clausulas 
por ejemplo el Patrón debe regirse por las Normas, leyes y hacerlas 
cumplir.



ACTIVIDAD  REGLAMENTOS IBIME.

En la actividad cada participante realizó un díptico sobre los 
reglamentos IBIME. El díptico lo realizamos bajo los estatutos y 
reglamentos de la Institución
.



5. John Pedrosa, Dos Clases 24-11-23 y 29-11-23,

 TECNOLOGÍA EDUCATIVA

    Entendí que la tecnología educativa desempeña un papel importante 
en la educación junto con el docente que actúa como facilitador del 
aprendizaje, proponiendo  los recursos a integrar y modelos responsables 
tecnológicos para los estudiantes.
 Hoy en día para las personas con discapacidad visual se les facilita más 
el proceso de aprendizaje gracias al progreso y desarrollo tecnológico 
educativo  adaptado al invidente.



Pasos para buscar un curso gratuito donde enseñar a 
niños con discapacidad

Paso 1 buscar en  Google

Paso 2 Buscar Opcion 
Incluir DESDE LA 

PRIMERA INFANCIA NIÑOS 
Y NIÑAS C. D.

Paso 3 Opcion 
Registrarme

Paso 5 Llenar datos 
personales

Paso 4 Opción INICIO 
para registrarse 

Paso 6 Aceptar los 
terminos si esta  de 

acuerdo

 ACTIVIDAD TECNOLOGÍA EDUCATIVA



6. Alchester Nieves, Dos Clases 19-01-24 y 26-01-24

 ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL

  Entendí que para  dar solución a los diferentes problemas relacionados con las 
personas de una Institución tienen que existir un conjunto de normas, procesos y 
procedimientos sistemáticamente ordenados, que permiten la aplicación de las 
disposiciones en materia de administración pública de persona.



 Actividad Administración de Personal
  En esta actividad los participantes hicimos un resumen de la clase de 
Lda. Alchester Nieves sobre Administración de personal.

¿Qué es la administración de personal?
La administración de personal se refiere a la gestión de los recursos 
humanos y los servicios de nóminas de una empresa.
Los responsables de esta función velan por el cumplimiento de las 
obligaciones legales relativas al código laboral, los calendarios y 
reglamentos internos, el cumplimiento de los convenios colectivos, los 
contratos de trabajo, la tramitación de los salarios, seguridad social, los 
permisos y licencias retribuidos, la formación y el impacto financiero de 
estos elementos en la empresa. 
La administración de personal es altamente estratégica dentro de una 
organización. La eficacia y la productividad de la empresa dependen de 
una buena administración del personal.
Por lo tanto, para desempeñar esta función estratégica de forma óptima, 
los responsables de Recursos Humanos  necesitan herramientas adecuadas 
que les ayuden a ahorrar tiempo y ser más eficientes.



7. Lda. Jaymar Giraldo Osorio, Dos Clases 02-02-24 y 16-02-24

 SERVIDORES PÚBLICOS.

  Aprendí que la principal diferencia entre un funcionario  publico 
y un servidor público se encuentra en la regulación legal del 
puesto de trabajo. Mientras que los primeros se rigen por el 
derecho administrativo, a los segundos se les aplica el Estatuto 
de Trabajadores. Todo funcionario es servidor público, pero no al 
revés.

 



INFOGRAFIA  DEL  
DEPARTAMENTO DE 
TIFLOTECNOLOGIA 

IBIME



8. TSU Marlis Herrera de Ávila, Dos Clases, 23-02-24 y 01-03-24,
 
COMUNICACIÓN, HABILIDADES SOCIALES Y EDUCATIVAS

   Las habilidades sociales y de comunicación interpersonal involucran las 
interacciones entre las personas y entre si mismos, entre las personas y grupos ; lo 
que se busca, entonces, es que las personas manejen correctamente estos 
aspectos, conductual, personal y situacionalmente; además de considerar los 
aspectos verbales, no verbales y cognitivos, todos importantes para el desarrollo 
integral de su personalidad y su formación profesional.

   En esta clase entendí lo importante de la formación profecional y las herramientas  
como la empatía la tolerancia y el respeto que hay que tomar en cuenta para tener 
una comunicación eficaz. Existen habilidades como iniciar, mantener, formular, dar 
las gracias, presentarse en una conversación que hay que tomar en cuenta para poder 
llevar a cabo una socialización. 



9. Lic. Yasmeli  Altuve Dos Clases, 05-04-24

PLANIFICACIÓN ADMINISTRATIVA.

   La planificación es el orden cuando una persona va a realizar una 
actividad, bien sea dentro de la biblioteca o fuera, debe tener el 
conocimiento del tema que comunicar. (POA) planificación 
,organización y administración. Planificación es al tema que voy a 
dar, organización como lo voy a dar si dinámico o tecnológico y 
administrar como va ser el orden de como va ir canalizada la 
actividad.



10.- Auxiliar de Biblioteca Ankaís Fernández                               
19-04-24 y 26-04-24

LITERATURA INFANTIL

 Se enfoca en la obras dirigidas a niños y niñas, con el objetivo de 
entender, educar y estimular su imaginación en formatos como 
cuentos, fábulas, poemas, novelas y libros ilustrados entre otros. 
Venezuela se ha destacado por la calidad y diversidad incluyendo 
relatos folclóricos, leyendas indígenas, historias urbanas 
contemporáneas; también reflexiones sobre naturaleza, la familia, la 
amistad y otros aspectos relevantes para el público infantil.



11.  Aligét Lacruz 03-05-24

PATRIMONIO CULTURAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA

  Patrimonio Cultural es la Identidad cultural de una sociedad 
conformado por un conjunto de bienes tangibles, intangibles y 
naturales que forman parte de la historia de la sociedad. Y La 
Participación Ciudadana es clave a la ora de fomentar la 
responsabilidad en el ejercicio de la política. Es clave para 
mejorar la relación entre ciudadanos y gobernantes. 



12. –Darcy Chacón 10-05-24

EDUCACIÓN LIBERADORA

 Es la Libertad personal y la capacidad de elegir y luchar con 
determinación por el crecimiento personal. Es a partir del 
dialogo que tanto educandos como educadores logran conocer 
las ideas de cada uno, respetándolas pero teniendo derecho a 
criticarlas y cuestionarlas de formas respetuosa e inteligente. 



13. Dra. Carolina Molero, 2024

CONTROL DE INVENTARIO



14- Econ. y Abg. Vicky Figueroa 14-06-2024

SISTEMATIZACIÓN MODERNA DE APRENDIZAJE. 



15. John Pedrosa  14/06/2024

BIBLIOTECA VIRTUAL Y BIBLIOTECA TRADICIONAL



CONCLUSIÓN

   Todo este aprendizaje y el desarrollo de todas estas 
técnicas aprendidas a lo largo de tantos años de 
experiencia, me permiten hoy en día enseñar a otras 
personas con discapacidades y personas convencionales.

   Y todo este aprendizaje Biohistórico lo he logrado con 
la ayuda de Dios porque El es el que nos da la sabiduría, 
el conocimiento, el  amor, la virtud y los talentos para 
seguir avanzando en todas las circunstancias que se nos 
presentan en la vida.

   Si hoy le sonreímos al presente, el futuro se anuncia 
mejor para todos. 

QUE DIOS ME LOS BENDIGA 
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